ESTADO DE SANTA CATARINA _
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N° 19/2013/SED — de 18/11/2013

Fixa data e estabelece os procedimentos para hasb® vagas
da 22 chamada do Concurso Publico de Ingresso rystdeo

Publico Estadual para atuacdo no cargo de ProfesasrSéries
Iniciais e nos niveis de Ensino Fundamental e Bnsladio, nas
Unidades Escolares da Rede Publica Estadual dedE(Edital

N° 21/2012/SED).

O Secretario de Estado da Educacao, no uso daesimscoes e,
conforme o item 29 do Edital N° 21/2012/SED, cornaraos concursados remanescentes do Concurso
Publico de Ingresso no Magistério Publico Estaghaabh atuacdo no cargo de Professor, nas Séries
Iniciais e nos niveis de Ensino Fundamental e Bnsladio, nas Unidades Escolares da Rede Publica
Estadual de Ensino (Edital N° 21/2012/SED), qus, dias 25, 26 e 27 de novembro de 2013, ocorrera
escolha de vagas nas Geréncias de Educagao.

1. DOS PROCEDIMENTOS

1.1. A escolha de vagas ocorrera de acordo cordemnde chamada, segundo a classificacdo do
candidato, e o cronograma de escolha.

1.2. O quadro de vagas para o provimento do caegouet trata este Edital, bem como o
local/endereco de onde sera realizada a 22 Chamea@ancurso e o Cronograma de Escolha, Anexos |,
Il e Ill, respectivamente, serdo publicados no Di@ficial do Estado.

1.3. O candidato devera apresentar-se no inicerm@iado no cronograma de escolha, para a
disciplina em que estiver classificado.

1.4. Na ocasido da escolha de vagas, o candidetoadapresentar carteira de identidade.

1.5. O candidato que ndo se apresentar no dia&idaeterminados para a escolha de vagas,
bem como aquele que estiver presente e ndo acediuma das vagas oferecidas, perdera todos os
direitos sobre esta escolha, e passara a integedastro de reserva, denominado Banco/RH.

1.6. Ao escolher a vaga, o candidato serd nomeadognaticamente eliminado de chamada
subsequente, se houver.

1.7. A escolha de vagas dar-se-4 [eRED, para uma Unica Unidade Escolar, por dis@plile acordo
com a classificagédo do candidato, podendo comporeseme de trabalho com 10 (dez), 20 (vinte),t@0t&) ou
40 (quarenta) horas, exceto para a disciplina desAniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° anerno
fundamental), que seréo oferecidas apenas vaga2@@vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais.



1.8. A escolha de vagas sera para apenas uma,gsodéando o candidato optar por até 1 (uma)
disciplina.

1.9. Na area 1 o regime de trabalho sera de 2@&junoras semanais e nas areas 2 e 3 sera de 1C
(dez) horas semanais.

2. DA NOMEACAO

2.1. ApGs a confirmacédo da escolha de vagas, oidatndsera nomeado para o cargo de
provimento efetivo de Professor (Nivel 7, Referénk), mediante ato do Chefe do Poder Executivo a
ser publicado no Diario Oficial do Estado, em 152014, respeitada a habilitacado profissional minima
exigida na Lei n°® 1.139, de 28 de outubro de 1992.

3. DA POSSE E DO EXERCICIO

3.1. A posse ocorrera somente por meio da assindtutermo de posse a ser firmado entre o
Professor e a Secretaria de Estado da Educacaiot@monédio do Gerente de Educacao.

3.2. Para a posse e 0 exercicio, o0 servidor deygesentar 0s seguintes documentos:

a) Carteira do MEC ou diploma de curso superior denltatura plena e respectivo
historico escolar, em conformidade com a discipéirea de ensino de escolha;

b) Declaracdo de compatibilidade legal para o exeraoi cargo a ser provido, quando da
ocupacao de outro cargo publico, conforme incis®8, XVII e 810, do art. 37 da
Constituicao Federal,

c) Comprovante de quitacdo com o servi¢co militar (gasaxo masculino);

d) Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitorfdyeate ao ano de 2012;

e) Declaracao de bens;

f) Laudo médico de aptiddo fisica e mental, expedala punta Médica Oficial do Estado
de Santa Catarina ou 6rgao credenciado;

g) Carteira de ldentidade;

h) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

i) Declaracdo de néo ter sofrido, nos ultimos 5 (Qicms, no exercicio de funcdo publica,
as penalidades disciplinares previstas nas Leisdkais n° 6.745/85, 6.843/86 e
6.844/86.

3.3. O termo de posse e compromisso devera semartdo a SED/DIGP/GERED, juntamente
com a copia dos documentos mencionados no item @o2 originais citados nas letras “f” e “i".

3.4. A falta de comprovacéo, na data da posse exdwicio, de quaisquer dos documentos
listados no item 3.2, letras “a” a “i”, e/ou a jcatde ato de falsidade ideolégica em prova doctethen
resultara na edicdo de ato administrativo que tarsam efeito a nomeacao.

3.5. A posse e 0 exercicio do candidato dar-se¢ian05/02/2014.



3.6. O prazo da posse podera ser prorrogado padCaiérinta) dias, mediante requerimento
dirigido & autoridade competente ou, em caso degdogor meio de atestado médico, pelo periodo que
perdurar o impedimento, e, no momento da posse&fexerdevem ser anexados os documentos citados
no item 3.2 deste Edital.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. A escolha de vagas devera ser pessoal, n@mgoder por procuracao.

4.2. Apls a posse e 0 exercicio do servidor, sstatata a acumulacéo ilegal de cargos, sera
dada a oportunidade de opg¢éo para que, em 15 gjudias, apds competente comunicacdo, esse venha
a se manifestar pela permanéncia ou ndo no caogalpr

4.3. Dada a opcéao pelo cargo provido, o servideedeapresentar documento comprobatério de
exoneracao ou demissdo do cargo anterior. Cascadontsera efetuada a exoneragdo do cargo recém-

provido.

4.4. Se nao houver manifestacdo do servidor ncopeatabelecido no item 4.2, o mesmo sera
exonerado do cargo provido por este concurso.

4.5. A partir do ingresso é necessario o transcdesao minimo 12 (doze) meses, para que o
ocupante do cargo integrante do magistério pulplassa reivindicar qualquer movimentacao.

4.6. Somente apdés a homologacédo e a publicacaoi@mo Dficial do estagio probatorio que o
ocupante do cargo de professor do magistério pulgladera pleitear Fungédo Gratificada, conforme
estabelece o item IV do Art 9° do Decreto N° 1. 4815 de outubro de 2013.

4.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Seam¢aEstado da Educacéo.

Floriandpolis, 18 de novembro de 2013.

EDUARDO DESCHAMPS B
SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO



